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COMUNITÀ ROTALIANA – KÖNIGSBERG 
___________________________  Provincia di Trento  ___________________________ 

 

 
VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 15 

 
DEL CONSIGLIO DEI SINDACI 

 
 

OGGETTO:  Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura del posto di SEGRETARIO 
GENERALE di 2ª CLASSE DELLA COMUNITÀ ROTALIANA-KÖNIGSBERG 
(Comunità con più di 10.000 abitanti). – Nomina della dott.ssa Sabrina Setti nel 
ruolo di Segretario Generale. 

 
UPE/EG/tl 
 
 

L’anno duemilaventiquattro addì 24 del mese di SETTEMBRE alle ore 19:00 nella sala riunioni 
della sede della Comunità in via Cavalleggeri di Alessandria n. 19 a Mezzocorona, a seguito di 
regolari avvisi, recapitati a termini di legge, si è convocato il Consiglio dei Sindaci della 
Comunità Rotaliana - Königsberg.  
 
Presenti i Signori: 
 
 
 

  Assenti 

  Giustificato Ingiustificato 

Gianluca Tait Presidente   

Andrea Brugnara Sindaco di Lavis   

Mattia Hauser Sindaco di Mezzocorona   

Michele Dalfovo Sindaco di Mezzolombardo   

Luca Ferrari Sindaco di Roverè della Luna   

Clelia Sandri Sindaco di San Michele all’Adige   

Renato Tasin Sindaco di Terre d’Adige   
 

 
Assiste il Vice Segretario Generale dott.ssa Evelyn Giovannini 
 
Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il signor Gianluca Tait nella sua qualità di 
Presidente dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto suindicato posto al n. 4 
dell’Ordine del Giorno. 
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OGGETTO:  Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura del posto di SEGRETARIO 

GENERALE di 2ª CLASSE DELLA COMUNITÀ ROTALIANA-KÖNIGSBERG 
(Comunità con più di 10.000 abitanti). – dott.ssa Sabrina Setti: nomina in qualità di 
Segretario Generale. 

 
 

IL CONSIGLIO DEI SINDACI  
 

 
Ai sensi dell’articolo 65, comma 4, del Codice degli Enti Locali approvato con L.R. 3 maggio 2018 
n. 2, si assenta il Segretario dott.ssa Sabrina Setti, in quanto interessato al provvedimento. Assiste 
il Vice Segretario, dott.ssa Evelyn Giovannini. 
 

Preso atto che: 

• con decreto del Presidente della Comunità Rotaliana Königsberg n. 146 di data 
19.12.2023, è stato approvato il bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la 
copertura del posto di Segretario generale di 2ª classe; 

• la Commissione giudicatrice, nominata con deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 
1 del 28.02.2024, ha espletato i lavori nelle sedute dei giorni 06.03.2024, 09.04.2024 
e 12.04.2024, rimettendo i verbali per la loro approvazione e per la nomina del 
vincitore; 

• con deliberazione n. 10 di data 30.04.2024 il Consiglio dei Sindaci ha pertanto 
provveduto all'approvazione dei suddetti verbali e della relativa graduatoria finale di 
merito e nominato il primo classificato; 

• in esito alla procedura concorsuale, su invito dell'Amministrazione, il primo e il 
secondo classificato, con note prot. n. 4871 di data 06.05.2024 e n. 4981 di data 
07.05.2024 hanno espresso la rinuncia alla nomina in ruolo al posto di Segretario 
generale di 2ª classe della Comunità Rotaliana Königsberg. 

 
Considerato che la terza classificata, dott.ssa Sabrina Setti, con nota prot. n. 6232 di data 

05.06.2024, ha comunicato di accettare l'assunzione al posto di Segretario generale di 2^ classe 
della Comunità Rotaliana Königsberg. 

 
Vista la lettera di dimissioni della dott.ssa Sabrina Setti, inviata per conoscenza alla 

Comunità Rotaliana Königsberg, dd. 28.06.2024 prot. 7081, come Segretario di ruolo del Comune 
di Terre d’Adige (3^ classe sup. 3.000 ab.) a far data 29.09.2024 e di accettazione alla nomina di 
Segretario generale della Comunità Rotaliana Königsberg con decorrenza 1° ottobre 2024. 

 
Considerato che è stata acquisita la documentazione richiesta dal bando dalla quale risulta 

che la dott.ssa Setti è in possesso dei requisiti richiesti per l'assunzione nel ruolo di Segretario 
generale di 2ª classe della Comunità Rotaliana Königsberg, con la presente s'intende disporne la 
nomina a Segretario Generale della Comunità Rotaliana Königsberg. 
 
 
Richiamati: 

• l'articolo 157 del Codice degli enti locali della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige 
approvato con legge regionale 3 maggio 2018, n. 2, che dispone che ogni segretario 
espleta per una sola volta in tutta la sua carriera il periodo di prova e che al segretario 
comunale di nuova nomina, che abbia prestato servizio di ruolo presso altro comune, deve 
essere riconosciuto a ogni effetto sia il periodo di prova che l'anzianità acquisita nelle 
funzioni di segretario comunale; 

• l’art. 151 del CEL – Codice Enti Locali approvato con legge regionale 03.05.2018, N. 2, che 
stabilisce che la nomina a segretario generale di seconda classe è disposta dal Consiglio 
comunale in base al risultato di un concorso comunale per titoli ed esami. 

• l’articolo 14 comma 7 della L.P. 3/2006 che prevede: “Per quanto non previsto da questa 
legge si applicano alla comunità le leggi regionali in materia di ordinamento dei Comuni 
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anche con riferimento alle norme in materia di referendum e di altre forme di democrazia 
diretta, nonché di pari opportunità, di personale e di segretari di comuni e degli altri enti 
locali, omissis”; 

• il Regolamento organico del personale dipendente della Comunità Rotaliana – Königsberg 
e il Regolamento per le procedure di assunzione del personale della Comunità Rotaliana - 
Königsberg; 

• il C.C.P.L. del personale della dirigenza e Segretari Comunali del Comparto Autonomie 
Locali in vigore; 
 

Ritenuto di dichiarare, in considerazione della necessità di provvedere entro il 1° ottobre 
2024 all’assunzione del Segretario Generale, il presente provvedimento immediatamente 
eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’art. 183 comma 4 della Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 
2. 

 
Rilevato che: 
- con delibera del Consiglio dei Sindaci n. 19 dd. 21.12.2023, immediatamente esecutiva, è 

stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2024-2026; 
-  con delibera del Consiglio dei Sindaci n. 20 dd. 21.12.2023 immediatamente esecutiva, è 

stato approvato il bilancio di previsione 2024-2026 con i relativi allegati; 
- con decreto del Presidente della Comunità n. 154 dd. 27.12.2023 immediatamente esecutivo, 

è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione per il triennio 2024-2026 parte finanziaria;  
 
Atteso che ai sensi del decreto del Presidente della Comunità n. 30 dd. 06.03.2024 è stato 

approvato il Piano integrato di attività e organizzazione 2024 – 2026 della Comunità Rotaliana 
Königsberg; 

 
Preso atto che con decreto del Presidente n. 141 di data 13 dicembre 2023 è stato individuato 

il personale a cui attribuire la posizione organizzativa per l'anno 2024. 
 

Visti: 
- il Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino – Alto Adige approvato con Legge 

Regionale del 3 maggio 2018, n. 2; 
- la L.P. n. 18/2015 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 e altre disposizioni 

di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli enti locali al DLgs. 118/2011 e ss.mm. 
(disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi a norma degli artt. 1 e 2 della L n.42/2009) 

- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e ss.mm.; 
- la deliberazione dell’Assemblea n. 31 del 16.11.2011 immediatamente eseguibile, con cui è 

stato approvato il modello organizzativo della Comunità ed individuati gli atti di competenza 
della Giunta della Comunità e di quelli gestionali propri del Segretario Generale e dei 
Responsabili di Servizio; 

- lo Statuto della Comunità Rotaliana-Königsberg; 
- il Regolamento di contabilità approvato con deliberazione di Consiglio di Comunità n. 11 di 

data 21 maggio 2018 e ss.mm.;  
 
Dato atto che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo ai responsabili 
dell’istruttoria di questo provvedimento ai sensi dell’articolo 7 del Codice di comportamento dei 
dipendenti della Comunità Rotaliana-Königsberg. 
 
Effettuata regolarmente l’istruttoria relativa alla presente proposta di deliberazione, si esprime, ai 
sensi degli art. 185 e 187 della Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2 “Codice degli enti locali della 
Regione autonoma Trentino Alto Adige”, parere favorevole in ordine ai riflessi del medesimo sulla 
regolarità e correttezza dell’azione amministrativa. 
Firmato: Il Vice Segretario Generale – dott.ssa Evelyn Giovannini 
 
Effettuata regolarmente l’istruttoria relativa alla presente proposta di deliberazione, si esprime, ai 
sensi degli art. 185 e 187 della Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2 “Codice degli enti locali della 
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Regione autonoma Trentino Alto Adige”, parere favorevole in ordine alla regolarità contabile del 
medesimo. 
Firmato: la Responsabile del Servizio Finanziario dott.ssa Evelyn Giovannini 

 
Con voti favorevoli n. 7 contrari n. 0, astenuti n. 0 su n. 7 componenti presenti e votanti, espressi 
per alzata di mano, il cui esito è proclamato dal Presidente. 

 
DELIBERA 

 
 
1. di nominare, per le motivazioni in premessa richiamate, ai sensi dell’art. 151 del C.E.L., 

approvato con legge regionale 3.5.2018 n. 2, nel posto in ruolo di Segretario Generale di 2ª 
classe della Comunità Rotaliana Königsberg (comunità con più di 10.000 abitanti) la dott.ssa 
Sabrina Setti, assegnando alla stessa il trattamento economico previsto dal C.C.P.L. del 
personale dell’area della dirigenza e segretari comunali del comparto Autonomie Locali. 
 

2. di dare comunicazione formale della nomina in ruolo, dando atto che la stessa decorre dal 1° 
ottobre 2024; 

 
3. di rinviare a successivo provvedimento del Presidente l’approvazione dello schema di 

contratto di lavoro a tempo indeterminato e gli adempimenti successivi e conseguenti; 
 

4. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti di 
cui all'art. 183 comma 4 della Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2 per le motivazioni 
espresse in premessa, a seguito di distinta votazione resa per alzata di mano con il seguente 
esito: voti favorevoli n. 7, contrari n. 0, astenuti n. 0, su n. 7 componenti presenti e votanti, 
espressi per alzata di mano, il cui esito è proclamato dal Presidente;  
 

5. di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 23/92, che avverso la presente deliberazione, 
ferma restando la possibilità di adire la competente autorità giurisdizionale a seconda dei vizi 
sollevati, è possibile ricorrere al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni dalla 
notificazione del provvedimento stesso. 
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE:  

Ai sensi dell’art. 183, comma 4, del C.E.L. approvato con la L.R. 3 maggio 2018 nr. 2 la presente 

deliberazione, dichiarata immediatamente esecutiva, è pubblicata all’albo telematico, pena 

decadenza, entro cinque giorni dalla sua adozione per dieci giorni consecutivi (dal 27.09.2024 al 

07.10.2024). 

  

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

IL PRESIDENTE DELLA COMUNITA’ 

ROTALIANA-KÖNIGSBERG 

Gianluca Tait 

 
f.to digitalmente 

IL VICE SEGRETARIO GENERALE 

dott.ssa Evelyn Giovannini 

 
f.to digitalmente 
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